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Lésanvisning till foreslagen revidering:
Bla kursiv text dr forklarande text.

Rod understruken text ér ny.

R6d genomstruken &r borttagen text.

Faststéllda vid foreningsmoten den 25 mars och 10 september 1985 samt, med vissa
andringar, vid d&rsmote den 9 mars samt foreningsméten den 25 april 1995, vid arsméte den 5
mars och foreningsmote den 20 april 1998, vid foreningsstimmorna 21 april och 26 maj 1999
vid foreningsstimman 6 mars 2009 samt vid foreningsstimman 12 mars 2010. Justering av
paragraf 23 avseende punkt 15 efter foreningsstdimma 11 mars 2015. Justering av paragraf 3,
4 och 10 efter foreningsstimma 2017-03-15 (andra ldsningen). Justering av paragraf 3, 6, 13,
14, 15, 16, 17, 18 och 23 vid foreningsstimman 2018-03-14. Justering av paragraf 7, 10, 15
och 17 vid féreningsstimman 2019-03-13.

Inledning
Svenska Geotekniska Foreningen, SGF, dr en ideell forening, som bildades den 27 februari
1950.

§1 Firma
Foreningens firma dr Svenska Geotekniska Foreningen.

§2 Beslutande organ
Foreningens beslutande organ dr foreningsstimma och styrelsen.

§3 Andamal

Foreningen har till andamal att i ett nationellt och internationellt perspektiv
frimja utvecklingen av de vetenskapliga och ingenjorsmassiga aspekterna inom
samhillsbyggande som ir relaterade till jord, berg, grundvatten och férorenade
omréden.

§4 Internationell tillhorighet

Foreningen dr medlem i den internationella foreningen "The International
Society for Soil Mechanics and Geotechnical Engineering", ISSMGE.

Foreningen &r medlem i den internationella féreningen "The International
Association for Engineering Geology", IAEG.

§5 Styrelsens site
Styrelsen har sitt sdte 1 Linkopings kommun.



§6

§7

§8

§9

§10

§11

Medlemskap

Till enskild medlem antas person med vésentlig anknytning till och med minst 2
ars yrkesutovning i verksamhet inom féreningens dndamal.

Till korporativ medlem antas foretag och annat organ, som arbetar med
verksamhet inom foreningens &ndamal och har forvarvat gott allmént anseende.
Till juniormedlem antas person som vid tidpunkten for anmélan ar yngre én 30 ér
och som har 2 ars hogskolestudier eller yrkesutévning mindre én 2 ar.

Intrade

Ansdkan om intrdde i foreningen provas av styrelsen. Ansokan om intrdde ska
goras skriftligen genom brev, e-post eller via ansokningsformuléret pa
foreningens hemsida. Till ansokan bifogas kort meritforteckning och namn pa
minst en referensperson. Av ansdkan ska framgd om man godkénner att
medlemskap, namn och adress far lamnas vid information via datanétet.
Styrelsen beslutar med enkel majoritet om intrdde ska beviljas. Intridetska

meddelas-forentngensmedlemmar:

Medlems dligganden och rittigheter

Medlem ér skyldig att betala stadgeenliga och av féreningsstimman faststillda
avgifter samt dven 1 6vrigt folja foreningens stadgar och beslut. Medlem

Enskilda och juniormedlemmar dger ritt att ndrvara vid moten och
sammankomster som anordnas for medlemmar.

Korporativ medlem har ritt att ndrvara med en representant vid moéten och
sammankomster som anordnas for medlemmar. Denne representant behover ej
vara enskild eller juniormedlem.

Hedersmedlem

Enskild medlem, med mer &n 20 ars oavbrutet medlemskap och som gjort
fortjanstfulla insatser inom foreningen, kan av styrelsen utses till hedersmedlem.

Medlemsavgift

Enskild medlem ska arligen till foreningen erligga medlemsavgift, vilken
beslutas av foreningsstimman.

Hedersmedlem ir befriad fran medlemsavgift.

Sentor-Enskild medlem som fyllt 65 ar med mer @n 10 ars medlemskap ska
erligga halv medlemsavgift.

Sentor-Enskild medlem som fyllt 75 ar med mer &n 10 ars medlemskap ar befriad
frén medlemsavgift.

Juniormedlem ska erldgga halv medlemsavgift.

Medlemsavgiften betalas pa sitt och inom tid som styrelsen beslutar.

Uteslutning

Medlem som bryter mot stadgarna eller som uppenbarligen skadar féreningen
eller motarbetar dess intressen eller &ndamaél kan av styrelsen uteslutas och dger
dédrigenom ej rétt att delta i 6verldggningar eller beslut. Medlem meddelas
skriftligen om uteslutningen och motivet hérfor. Utesluten medlem kan begéra
att frdga om uteslutning hanskjuts till nastkommande foreningsstimma genom
anmaélan ddrom till styrelsen inom en manad fran det meddelandet om
uteslutning avsénts till medlemmen.

5



§12 Avgang
Avgang ur foreningen dger rum vid utgédngen av ridkenskapsaret dd medlem sagt

upp sitt medlemskap, ej erlagt medlemsavgift, uteslutits eller avgatt av annan
omstdndighet.

§13 Sektion

Sektionens syfte dr att utifrdn en behovsanalys skapa en ldngsiktig plan for
foreningens verksamhet inom sitt omrade, samt driva och samordna sektionens
verksambhet 1 dialog med 6vriga SGF.

Sektionernas avgransning definieras i SGFs arbetsordning, som érligen faststélls
av SGFs styrelse.

Sektion inrittas av foreningsstimma.

Sektionen dr understédlld huvudstyrelsen.

Sektionens verksamhet leds av en ordférande, som utses av foreningsstimman.
Ovriga ledaméter faststills av styrelsen pa forslag fran sektionsordféranden.
Aterval av sektionsledamot till samma funktion efter fullgjord verksamhetstid
ska normalt dr6ja minst fyra ar.

Verksambhetstiden for ledaméter i sektionsstyrelsen ska normalt vara hogst sex
sammanhédngande ar.

Samtliga ledaméter ska vara enskilda medlemmar.

Sektionen ska upprétta plan for sektionens verksamhet i enlighet med
foreningens arbetsordning.

Sektion erhéller medel for sin verksamhet fran foreningen enligt av styrelsen
godkénd budget.

Sektion ska arligen redovisa skriftligt underlag till SGFs verksamhetsberittelse.
Sektion upphor efter beslut av féreningsstamma.

§ 14 Arbetsgrupp

Arbetsgruppens funktion ar att vara en flexibel enhet som driver arbete inom
foreningen.

Den enskilda arbetsgruppens syfte definieras vid uppstart av den samme.
Arbetsgrupp inrittas av styrelsen pa forslag fran sektion eller grupp av
medlemmar.

Arbetsgruppens arbetsformer, mél och tidsbegriansning beskrivs i en
arbetsbeskrivning som faststills av styrelsen.

Arbetsgrupp ska arligen redovisa skriftligt underlag till SGFs
verksamhetsberittelse.

Arbetsgrupp upphor efter beslut av styrelsen.

§ 15  Lokalavdelningar

For att frimja regional samverkan mellan féreningens medlemmar kan
lokalavdelningar inréttas efter beslut av styrelsen. De fyra sektionerna kan
initiera en eller flera lokalavdelningar inom samma geografiska omrade.
Medlemmar 1 lokalavdelning &r foreningens medlemmar som har geografisk
anknytning.

Lokalavdelnings verksamhet leds av en styrelse. Lokalavdelnings
styrelseledaméter och dess ordférande ska vara enskilda medlemmar och
utndmns vid lokalavdelningens arsmote. Utndmningen av ordforanden faststills
av foreningens styrelse.

Verksamhetstiden for ledamdéter 1 lokalavdelnings styrelse ska normalt vara
hogst fyra sammanhéngande ar.



Lokalavdelnings redovisning ingér i och dr en del av foreningens ekonomiska
redovisning.

§ 16 Prisnimnd

En prisndmnd, bestdende av tre ledamoter, varav en dr sammankallande, har till
uppgift att lamna forslag pa kandidat till SGF:s pris, Rolf Brinks pris samt Sven
Hansbos pris.

Ledaméter i prisndmnden ska vara enskilda medlemmar och utses av
foreningsstdmma for en period av tva ar i taget.

§17 Valberedning

En valberedning ldmnar forslag till foreningsstimma pa ledamoter i styrelse och
prisndmnd samt revisorer.

Valberedningen bestir av minst tre ledamoter, varav en dr sammankallande.
Ledaméter i valberedningen ska vara enskilda medlemmar och utses av
foreningsstdmma.

Ledaméter i valberedningen utses for ett ar i taget.

Ledamdéterna i valberedningen ska spegla foreningens sammanséttning.

§18 Styrelse

Foreningens styrelse bestér av tio ordinarie ledamoter; ordférande, fyra
ordforanden for sektionerna samt fem dvriga ledamoter.

Ordforande, kassor, fyra ordférande for sektionerna och ovriga ledamdéter utses
av foreningsstimman pa en period av tva ar, varvid fem ledaméter viljs med en
forskjutning pa ett ar. For ledamot som avgér fore mandatperiodens utgang gors
fyllnadsval pa ett ar.

Styrelsen utser inom sig vice ordforande, sekreterare, fortbildningsansvarig och
lokalavdelningskontakt, vid ett konstituerande styrelsemdte 1 ndra anslutning till
foreningsstdmman.

Valbar till styrelsen dr enskild medlem.

Ledamdter ska utses sa att de speglar foreningens sammanséttning av
medlemmar.

Aterval av funktionir till samma funktion efter fullgjord verksamhetstid ska
normalt drdja minst fyra ar.

Verksamhetstiden for ledamdéter i styrelsen ska normalt vara hogst sex
sammanhéngande &r.

Styrelsen fattar beslut med enkel majoritet. I beslut ska minst fem
styrelseledamater delta. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

§19 Revisorer

Styrelsens forvaltning av foreningen ska granskas av tva revisorer, som
fortlopande ska ta del av foreningens riakenskaper och verksamhet.
Revisorer, varav minst en ska vara enskild medlem utses av foreningsstimma.

§20 Firmateckning

Foreningens firma tecknas av ordforande i forening med annan styrelseledamot
eller av den eller dem som styrelsen utser.

§21 Rikenskapsar
Foreningens rakenskapsar ar 01-01 - 12-31.



§22  Arsredovisning

Styrelsen ska senast en manad fore ordinarie foreningsstimma till revisorerna
lamna arsredovisningshandlingar, vilka omfattar arets bokforing,
verksamhetsberittelse, balans- och resultatrdkning.

§23 Foreningsstimma

Foreningsstimma (ordinarie) halls under mars manad.

Kallelse till foreningsstimma ska distribueras till medlemmar enligt §25.
Ovriga handlingar utdver de som utsénds med kallelse utdelas pa
foreningsstimman innan drendet behandlas.

Forslag till drende att behandlas pa foreningsstimma kan inldmnas av enskild
medlem skriftligt och ska vara styrelsen tillhanda fore januari ménads utging.

Vid foreningsstdmma ska foljande drenden forekomma till behandling:

Motets oppnande

Faststédllande av dagordning

Faststillande av rostlangd

Fraga om stimman blivit i stadgeenlig ordning utlyst

Val av ordforande vid stimman

Val av protokollforare

Val av tva justeringsmaén att jimte ordforanden justera stimmoprotokollet

Arsberittelse jimte resultat- och balansriikning for senaste verksamhetsaret

Revisorernas berittelse

0. Beslut om faststéllande av balansrdkning och resultatrikning samt beslut i

anledning av 4rets vinst eller forlust

11. Fraga om ansvarsfrihet it styrelsens ledaméter

12. Val av ordférande pa en period av tva ar (ndr aktuellt)

13. Val av kassor pé en period av tva ar (nir aktuellt)

14. Val av ordférande for sektioner pa en period av tva ar (nér aktuellt)

15. Val av ordinarie styrelseledamoter pa en period av tva &r

16. Val av tva revisorer pa en period av ett ar

17. Val av ledamoter i prisndmnd pa en period av tva ar

18. Val av ordférande och tvé ledaméter 1 valberedningen

19. Faststillande av medlemsavgifter

20. Redovisning av verksamhetsplan samt ekonomisk plan for det kommande
verksamhetsaret.

21. Behandling av motioner och drenden som av styrelsen hénskjutits till
stimman

22. Avslutning
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Funktiondrernas verksamhetstid varje ar gar fran foreningsstimma fram till nésta
foreningsstimma.

§24 Extra foreningsstimma

Extra foreningsstimma ska hallas om styrelsen finner sa nddvandigt eller om
minst 10% av antalet av de enskilda medlemmarna s pafordrar.

I kallelse till extra foreningsstimma ska anges orsak till dess sammankallande.
Mellan foreningsstammor, ordinarie som extra stimma, ska det forflyta en tid av
minst en manad.

§25 Kallelse till foreningsstimma

Kallelse ska vara utsind senast tva veckor fore ordinarie stimma och extra
stimma.



Underlag for punkter som ska behandlas pa foreningsstimman ska finnas
tillgdngliga f6r medlemmar minst tva veckor fore stimman.

Da kallelse utgér till stimma ska styrelsen skriftligen genem-brev underritta
revisorerna ddrom.

§ 26 Rostning

Vid rostning pa foreningsmote och foreningsstdmma réknas rost fran enskild
medlem, som dessutom kan avldgga rost for maximalt tva andra enskilda
medlemmar genom fullmakt. Aven juniormedlem har rostritt.

Stadgedndring kan endast goras pa ordinarie foreningsstimma varvid erfordras
tva tredjedels majoritet. [ 6vriga fragor erfordras enkel majoritet vid en
foreningsstdmma eller ett foreningsmote.

§27 Upplosning
Vid beslut om uppldsning erfordras tva tredjedels majoritet pa tva
foreningsstdimmor, varav en ordinarie, med mer dn 30 dagars och mindre dn 90
dagars mellanrum. Forslaget om foreningens uppldsning samt orsak for detta ska
anges 1 kallelsen.

Vid foreningens uppldsning ska foreningens behallna tillgangar tillfalla aktiva
geotekniska institutioner vid svenska tekniska hogskolor och tekniska
universitet. For att frimja geoteknisk forskning och utveckling ska tillgangarna
fordelas mellan institutionerna i férhallande till summan av antalet examinerade
och antagna geotekniska doktorander under de senaste 5 kalenderaren.



Svenska Geotekniska Foreningen (SGF) bildades 1950 och bestér
av drygt 1500 enskilda medlemmar. Dessutom ingdr ca 30
korporativa medlemmar 1 form av institutioner, hogskolor,
myndigheter, konsult och entreprenadforetag samt tillverkare
inom omréadet.

SGF har till &andamal att framja utvecklingen inom geoteknik med
grundldggning, ingenjorsgeologi, grundvatten och miljoteknik 1 ett
nationellt och internationellt perspektiv.

Foreningen foretrdder i Sverige de internationella fOreningarna,
the International Society of Soil Mechanics and Geotechnical
Engineering (ISSMGE) och International Association of
Engineering Geology (IAEG).

I SGF:s Rapport- och Notatserie utges foreningens metod-
beskrivningar, monografier och dokumentation fran konferenser,
temadagar m.m.

Svenska Geotekniska Foreningen
Swedish Geotechnical Society

c/o Ernax design, 430 33 Fjaras Tel: 070-813 77 73
Internet: www.sgf.net E-post:.info@sgf.ne
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